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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» углубленной подготовки и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

             Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке при 

наличии среднего общего образования. 

Наименование присваиваемой квалификации углубленной подготовки – бухгалтер, 

специалист по налогообложению. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Учебная дисциплина «Экономика организации» включена в цикл 

общепрофессиональных учебных дисциплин. 

1.3.Цели и задачи дисциплины  

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся по 

общепрофессиональным дисциплинам должен:  

уметь: 

1. рассчитывать заработную плату сотрудников; 

2. определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 

3. определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам 

деятельности; 

4. определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам 

деятельности; 
 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

1. понятие и классификацию основных средств; 

2. оценку и переоценку основных средств; 

3. понятие и классификацию нематериальных активов; 

4. понятие, классификацию и оценку материально-производственных запасов; 

5. калькуляцию себестоимости продукции; 

6. технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 

7. сущность и структуру страховых взносов в Федеральную налоговую службу (далее 

- ФНС России) и государственные внебюджетные фонды; 

8. использование средств внебюджетных фондов; 

9. методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период. 

 

Рабочая программа обеспечивает формирование у обучающихся элементов ОК и ПК: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 4.4. 
Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности. 

ПК 4.5.  Принимать участие в составлении бизнес-плана. 

ПК 4.6. 

Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление 

и оценку рисков 

ОК 1 
 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 
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ОК 2 
 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

ОК 4 
 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 5 
 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 6 
 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 7 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 
 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

ОК 11 
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 
деятельность в профессиональной сфере 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы: 

Максимальной учебной нагрузки обучающегося 144 часов,  

в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 136 часов 

курсовая работа 20 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1.Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 144 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 136 

в том числе:  

практические занятия 50 

курсовая работа 20 

 Промежуточная аттестация в форме                                                                  Экзамен 
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2.2. Содержание обучения по учебной дисциплине  

Наименование тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы,  
самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

Осваиваемые 
элементы  

1 2 3 4 5 

Тема 1 

Экономические основы 

функционирования 

организации 

Содержание  

Организация в системе рыночной экономики. Организационно - правовые формы 
организаций. Производственная и организационная структуры организации. 

6 

 
 

1 

 
 

ОК 1, ОК 2, 

ОК 2, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 
ПК 4.4, ПК 4.5, 

ПК 4.6 

Практические работы: 

№1. Сравнительный анализ организационно-правовых форм. 
№2. Составление производственной структуры организации. 

 

4 
2 

Тема 2 

Производственный и 

технологический  

процессы 

Содержание  

Понятие и состав производственного процесса. Понятие технологического 
процесса  

4 1 

 

ОК 1, ОК 2, 

ОК 2, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 
ПК 4.4, ПК 4.5, 

ПК 4.6 

Практические работы: 

№3. Расчет длительности производственного цикла. 

2 

2 

Тема 3 

Основные фонды 

Содержание  

Основные фонды: понятие, состав, структура. Оценка основных фондов. Износ и 
воспроизводство основных средств. Амортизация основных средств. Показатели 

использования  основных фондов. Пути улучшения использования основных 

фондов. 

12 

 

1 ОК 1, ОК 2, 

ОК 2, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 
ПК 4.4, ПК 4.5, 

ПК 4.6 
Практические работы: 

№4. Определение стоимости основных производственных фондов. 

№5. Оценка наличия и движения основных фондов  

№6. Расчет годовой суммы амортизационных отчислений 
№7. Расчет показателей эффективного использования основных фондов 

 

8 

 

 

2 

Тема 4 

Оборотные фонды 

Содержание  

Понятие, состав, структура оборотных фондов.  Методы планирования 
потребности организации в оборотных средствах. Показатели эффективности 

использования оборотных средств. Пути ускорения оборачиваемости оборотных 

средств. 

8 

 
 

 

1 

 
 

 

ОК 1, ОК 2, 

ОК 2, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, 
ПК 4.6 

Практические работы: 
№8. Расчет эффективности использования оборотных средств 

№9. Расчет нормативов по отдельным элементам оборотных средств. 

№10. Определение норматива собственных оборотных средств. 

 
8 2 
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№11. Расчет показателей оборачиваемости 

Тема 5 

 Нематериальные  

активы 

Содержание  

Понятие, состав, структура нематериальных активов 

2 

 

1 

 

ОК 1, ОК 2, 

ОК 2, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 
ПК 4.4, ПК 4.5, 

ПК 4.6 

Тема 6 

Трудовые ресурсы 

организации 

Содержание  

Понятие трудовых ресурсов организации. Структура персонала организации. 
Планирование численности персонала.  Движение персонала.  Нормирование 

труда. Основные нормы труда. Оплата труда в организации. Понятие и элементы 

тарифной системы. Формы и системы оплаты труда. 

16 

 
 

1 

 
 

ОК 1, ОК 2, 

ОК 2, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 
ПК 4.4, ПК 4.5, 

ПК 4.6 
Практические работы: 

№12. Расчет баланса рабочего времени. 

№13. Понятие и показатели производительности труда. 

№14. Расчет численности персонала. 
№15. Расчет показателей  состояния кадров. 

№16. Расчет заработной платы. 

№17. Расчет годового фонда оплаты труда 

 

12 

 

 
 

 

 

2 

 

 
 

 

Тема 7 

Издержки  

организации 

Содержание  

Сущность и виды себестоимости продукции. Классификация расходов 

организации. Структура себестоимости. Понятие сметы затрат на производство 

продукции. Затраты на рубль товарной продукции. Источники и факторы 
снижения себестоимости продукции. 

12 

 

 

 

 

 

1 

 

ОК 1, ОК 2, 

ОК 2, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 9, 
ОК 10, ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, 

ПК 4.6 
Практические работы: 

№18. Группировка и методы расчета калькуляционных статей. 
№19. Составление сметы затрат на производство. 

№20. Составление и расчет калькуляции единицы продукции. 

№21. Расчет себестоимости единицы продукции (работ, услуг). 

№22. Расчет затрат на рубль товарной продукции. 

 

 
10 

2 

Тема 8  

Ценообразование 

организации 

Содержание  

Сущность и функции цены, система цен. Конфликт интересов и коррупция 

4 

 

1 

 

ОК 1, ОК 2, 

ОК 2, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 
ОК 7, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, 

Практическая работа 

№23. Расчет цен 

2 

 
2 
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ПК 4.6 

Тема 9 

Финансовые  

результаты  

деятельности  

организации 

Содержание  

Понятие, функции и виды прибыли организации. Рентабельность и ее показатели. 

4 

 

1 

 

ОК 1, ОК 2, 

ОК 2, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 
ПК 4.4, ПК 4.5, 

ПК 4.6 

Практические работы: 

№24.Расчет различных видов прибыли. 

№25. Расчет отдельных видов показателей рентабельности 

4 

 

 2 

Курсовая работа тема «Расчет технико-экономических показателей работы участка с годовой  

производственной программой … т/год» 

20 2,3 ОК 1, ОК 2, 

ОК 2, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 
ПК 4.4, ПК 4.5, 

ПК 4.6 

Тема 10 

Государственная  

политика в области 

энергосбережения 

Содержание  

Общие вопросы экономии энергосбережения. Цели и задачи энергосбережения. 
Энергосберегающие технологии.  

6 

 

1 ОК 1, ОК 2, 

ОК 2, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 
ПК 4.4, ПК 4.5, 

ПК 4.6 

    

Всего: 144   
 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);  

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.01 

ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

Экономика организации. 

Оборудование учебного кабинета: компьютеры, вычислительная техника, интернет, 

гарант. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Информационное обеспечение обучения с внесением Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы, электронных учебных курсов, виртуальных лабораторных 

практикумов, компьютерных систем контроля знаний с наборами тестов, других 

электронных материалов на магнитных или оптических носителях, возможностью 

получения консультации посредством телекоммуникаций, социальных сетей, Skype: - 

голосовой и видеосвязи через Интернет 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Зкономика организации. 4-е изд., пер. и доп. Учебник и практикум для СПО 

Мокий М. С., Азоева О. В., Ивановский В. С. /под ред. Мокия М.С. -М.:Издательство 

Юрайт, 2020.-297с.  

2. Экономика организации. 2-е изд., пер. и доп. Учебник для СПО, Клочкова Е. 

Н., Кузнецов В. И., Платонова Т. Е., Дарда Е. С./под ред. Клочковой Е.Н.- 

М.:Издательство Юрайт, 2020.-382с. 

3. Тертышник М. И. Экономика организации. Учебник и практикум для СПО, - 

М.:Издательство Юрайт, 2020.-631с. 

4. Микроэкономика. Продвинутый курс. Учебник и практикум , Маховикова Г. 

А., Переверзева С. В.- М.:Издательство Юрайт, 2020.- 332с. 

Дополнительные источники:  

1. Иванов И. Н., Беляев А. М.Организация труда на промышленных предприятиях. 

Учебник для СПО, М.:Издательство Юрайт 2020.-305с. 

2. Липсиц И. В. Цены и ценообразование. Учебное пособие для СПО, 

М.:Издательство Юрайт , 2020.-160 с. 

Интернет – ресурсы: 

Электронный ресурс «Единое окно доступа к образовательным ресурсам». Форма 

доступа:  http://window.edu.ru 

Электронный ресурс «Федеральный центр информационно-образовательных 

ресурсов». Форма доступа: http://fcior.edu.ru 

http://worldbooks.org.ua/ekonomika/557-osnovy-yekonomiki-dobson-s 

http:// polfreman-s-uchebnoe.html Основы экономики 

http://www.economy-bases.ru/ Экономика.  Электронный учебник 

www.cmet4uk.ru  Сметный портал 

 

  

http://window.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://worldbooks.org.ua/ekonomika/557-osnovy-yekonomiki-dobson-shttp:/%20polfreman-s-uchebnoe.html
http://worldbooks.org.ua/ekonomika/557-osnovy-yekonomiki-dobson-shttp:/%20polfreman-s-uchebnoe.html
http://www.economy-bases.ru/
http://www.cmet4uk.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.01ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Контрольная оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. 

Результаты обучения Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

Код общих и профессиональных 

компетенций 

 уметь 

рассчитывать заработную 

плату сотрудников 

Входной контроль устный 

опрос 

Текущий контроль  –  

практическая работа, 

тестирование 

Промежуточный контроль 

(экзамен) 

ОК 1, ОК 2, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10,  

ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6 

определять сумму 

удержаний из заработной 

платы сотрудников 

Текущий контроль  –  

практическая работа 

ОК 1, ОК 2, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10,  

ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6 

определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по основным 

видам деятельности 

Текущий контроль  –  

тестирование, 

практическая работа  

Промежуточный контроль 

(экзамен) 

ОК 1, ОК 2, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10,  

ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6 

определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по прочим 

видам деятельности 

Текущий контроль  –  

практическая работа 

ОК 1, ОК 2, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10,  

ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6 

 знать 

понятие и классификацию 

основных средств; 
 

Текущий контроль  –  

тестирование 

Промежуточный контроль 

(экзамен) 

ОК 1, ОК 2, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10,  

ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6 

оценку и переоценку 

основных средств 

Текущий контроль  –  

тестирование 

Промежуточный контроль 

(экзамен) 

ОК 1, ОК 2, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10,  

ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6 

понятие и классификацию 

нематериальных активов 

Промежуточный контроль 

(экзамен) 

ОК 1, ОК 2, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10,  

ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6 

понятие, классификацию 

и оценку материально-

производственных 

запасов 

Текущий контроль  –  устный 

опрос 

Промежуточный контроль 

(экзамен) 

ОК 1, ОК 2, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10,  

ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6 

калькуляцию 

себестоимости продукции 

Текущий контроль  –  

практическая работа, 

ОК 1, ОК 2, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10,  
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тестирование ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6 

 

технологию реализации 

готовой продукции 

(работ, услуг) 

Текущий контроль  –  

тестирование 

Промежуточный контроль 

(экзамен) 

ОК 1, ОК 2, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10,  

ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6 

сущность и структуру 

страховых взносов в 

Федеральную налоговую 

службу (далее - ФНС 

России) и 

государственные 

внебюджетные фонды 

Текущий контроль  –  

тестирование,  
 

ОК 1, ОК 2, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10,  

ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6 

использование средств 

внебюджетных фондов 

Текущий контроль  –  устный 

опрос 

ОК 1, ОК 2, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10,  

ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6 

методы определения 

результатов 

хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период 

Текущий контроль  –   

практическая работа, 

письменный опрос  

Промежуточный контроль 

(экзамен) 

ОК 1, ОК 2, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10,  

ОК 11, 

ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6 

 

5. ВОЗМОЖНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ПРОГРАММЫ В ДРУГИХ ООП 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.01 «Экономика организации» может 

быть использована в общеобразовательных программах специальности 38.00.00 

«Экономика и управление».  
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